COMUNE DI BELLIZZ1

Provincia di Salerno.
C.A.P., 84092 - Codice Fiscale e Partita IVA 02615970650

Tel. 0828/358011 — Fax 0828/355849

- ORIGINALE -
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.58 DEL diciannove maggio duemilaventuno

OGGETTO : Modifica struttura organizzativa dell'Ente. Provvedimenti

L'anno duemilaventuno, il giorno diciannove del mese di maggio, alle ore
12,00 nei locali della Casa Comunale. La Giunta Comunale, convocata nei modi

d'uso, si & riunita sotto la presidenza del sig.VOLPE DOMENICO, Sindaco

nelle persone dei signori:

Cognome e Nome Carica Presente
VOLPE DOMENICO SINDACO ST
STRIFEZZA Vitantonio ASSESSORE ST
SIANI Fabiana ASSESSORE ST
FLORIO Cristina ASSESSORE ST
FEREOLI Antonio ASSESSORE SI
CAPALDO Antonella ASSESSORE ST

Assiste il Segretario Comunale, Dott.ssa ANNALISA CONSOLI
I, PRESIDENTE
constatato i1l numero legale degli intervenuti, dichiara aperta l'adunanza ed

invita i presenti alla trattazione dell' argomento in oggetto.
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Considerato che, con delibera di Giunta Comunale n. 23 del 16.03.202], si & disposto di
procedere ad utilizzare la graduatoria del concorso pubblico indetto dal Comune di San
Giovanni a Piro, per n. 1 posto di Istruttore direttivo di vigilanza, cat. D, posizione
ontratto a tempeo indeterminato, part time (12 ore settimanali),
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rasferimento delle funzioni organizzative e gestionali della Protezion
comunale dall’Area Tecnica - Igiene e Sevvizio al territorio all'Area Vigilanza;
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n. 2 posti cat. D all'Area Affari Generali, n. 1 posto di pari categoria all'Area Tecnica -
Igiene e servizi al Territorio.

Valutato necessario altresi, al fine di rendere funzionali le modifiche di cui sopra,
procedere ai seguenti trasferimenti, mediante mokbilitd interna, del sottoelencato
personale deii'ente come appresso:
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e dipendente Gelsomino 1ZZO, cat. C, posizione economica C4, al 50% dall'Area Igiene

e Servizio al territorio all’Area Techica - Sviluppo del territorio;
s dipendente Diego DI GIUSEPPE, cat. C, posizione economica C2, dalla Segreteria
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e dipendente Pasquale Salvezza, cat. B, posizione economica B4, daii'Area Affari

Generali alla Seareteria letitiizinnala.
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promuovere, tra ii personaie assegnato aii'Ufficioc Urp e Protocoiio, ai Servizi
Demoagrafici ed ai Servizi Sociali, la maggiore inte di
competenze possibile;
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Ritenuto altresi confermare al dipendente Gaetano ARAMO, cat. C, posizione
economica C3, assegnato all’Area Economico-finanziaria, anche le funzioni di referente
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attivita in capo agli Uffici Cultura, Sport e Spettacolo, al fine di assicurarne il dovuto
coordinamento c i
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RItenuto conréerimare aila ar.ssa vadaientina NASIAKI, Cdl. v, POSIZIOnN economic i,
assegnata allArea Vigilanza, la funzione di coadiutrice nelle attivitd in capo alla
Segreteria Istituzionale;

Ritenuto confermare al dr. Diego Di GIUSEPPE, cat. C, posizione economica CZ
assegnato all'’Area Affari Generali, la funzione di coadiutore nelle attivita in capo alia
Segreteria Istituzionale;

Ritenuto di apportare ie citate modifiche aila struttura organizzativa dei Comune di
Bellizzi, nonché i trasferimenti del personale di cui sopra;
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Dato atto che la modifica della struttura organizzativa dell’Ente non comporta maggioti

oneri per I'Ente e che non & quindi necessario il parere contabile;
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DELIBERA
1. Di fare proprie ie premesse come espresse in narrativa che qui richiamate formano
parte integran .te e sostanziale del presente deliberato;
2. introdurre, al fine di razionalizzare e migliorare I'assetto organizzativo dell'ente, le

eguenh modifiche alia sua struttura:

a) soppressione deii’Area con autonomi poteri gestionaii denominata “Pubbiica
Istruzione - Cultura - Servizi alla Persona - Servizi demografici”, con
trasferimento deali Uffici Pubblica Istruzione Cultura Snort o Snettacolo

farimento degli Uffic! Pubblica Istruzione, Cultura Sport e spellacol
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c) trasferimento delle funzioni organizzative e gestionali della Protezione Civile
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autonomo centio di responsabilita, vengano assegnati e ripartiti come segue:
a) n. 3 posti di cat. B allArea Affari Generali, n. 3 posti di pari categoria all’Area
Tecnica lgiene e Servizi al Territorio;
b} n. 3 posti di cat. C aii'‘Area Affari Generali, n. 1 posto di pari categoria aii'Ufficio
Arifiira Srnnark o Snatiacrnin.
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lgiene e seivizi al Territorio;
4. approvare, al fine di rendere funzionali le modifiche di cui sopra seguenti
trasferimenti, mediante mobilita interna, del sottoelencato personale di questo ente:
a) dipendente Clara D’ARGENIO, cat. B, posizione economica B6, al 50% dall'Area

Vigilanza all'Area Affari Generali, Ufficio Demografico, Ufficio URP e Protocollo;
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b) dipendente Morena GRECO, cat. C, posizione economica C2, al 50% dall’'Area
Tecnica - Sviluppc del territorio all'Area Tecnica - Igiene e Servizio al territorio;
¢} dipendente Gelsomino 1ZZO, cat. C, posizione economica C4, al 50% dall’'Area
Igiene e Servizio al territorio all’/Area Tecnica - Sviluppo del territorio;
d) dipendente Diego DI GiU i !
istituzionaie ail’Area Affari Generali;
e Saivezza, cat. B, posizione economica B4, dail'Area Affar
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Generali alla Segreteria istituzionale;

trasmettere al Responsabile dell’Area AA.GG. di questo ente la precisa direttiva di
promucvere, tra il personale assegnhato all'Ufficic Urp e Protocollo, al Servizi
Demaografici ed ai Servizi Sociaii, la maggiore interdisciplinarieta e fungibiiita di
competenze possibiie
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assegnato all’Area Economico-finanziaria, anche le funzioni di referente delie attivita
in capo alla Segreteria Istituzionale nonché le funzioni di referente delle attivita in
capo agli Uffici Cultura, Sport e Spettacolo, al fine di assicurarne il dovuto
coordinamento con l'organo di direzione politica;

confermare alla dr.ssa Valentina NASTAR!, cat. D, posizione economica D1, assegnata
ail’Area Vigilanza, ia funzione di coadiutrice neiie attivita in capo aila Segreteria

confermare al dr. Diego DI GIUSEPPE, cat. C, posizione economica C2, assegnato

di coadiutore nelle attivitad in capo alla Segreteria

approvare il nuovo organigramma di questo Ente di cui ail'allegato A della presente
deliberazione;

approvare la dotazione organica dell’Ente di cui all'a
prendere atto che gli allegati A, B costituiscono par osta

LN e LR A~

presente deliberazione;

deii'Ufficio Personaie.
rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile, stante 'urgenza, ai
sensi dell’art. 134 comma 4 del TU.E.L.
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. 474 /]Zf GIUNTACOMUNALE

Data: 17.05.2021

REDATTORE DELLA PROPOSTA: dott. Alfonso DEL VECCHIO

OGGETTO: MODIFICA STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL'ENTE. PROVVEDIMENTI.

Ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 “T.U.E.L." cosi come modificato dall'art. 3
comma 2 e 5, del DI 174/2012 sulla proposta di deliberazione i sottoscritti esprimono il

seguente parere:

IL RESPONSABILE DEL | Per quanto concerne la regolarita tecnica si esprime parere favorevole
SERVIZIO

INTERESSATO Data 17.05.2020

/
IL RESPogéA E AREA AA.GG.
Dott. Alf¢ inso DEL, VECCHIO
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COMUNE DI BELLIZZI
Provincia di Salerno
C.A.P. 84092 — Codice Fiscale ¢ Partita IVA 02615970650
Tel. 0828/358011 — Fax 0828/355849

Verbale della Deliberazione di Giunta Comunale

N. 58 del dicianpove maggio duemilaventuno

IL SEGRETAR

dott.ssa Ann

Originale in carta semplice per uso amministrativo. Come dagli atti d'Ufficio, si
certifica che la presente deliberazione & stata affissa all'Albo Comunale in data

19/05/2021 e vi rimarra pubblicata per 15 giorni consecutivi fino al 03/06\ /2021

Dalla Residenza Municipale, addi 19/05/2021

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
Si certifica che la presente delibera & stata dichiarata immediatamente eseguibile,

ai sensi dell’art. 134, 4° comma del D. Lgs. n. 267/2000 recante il T.U.E.L

Dalla Residenza Municipale, addi 19/05/2021

TI, SEGRET GENERALE

dott.ssg/A 1\a CONSOLI




